Tryggingar




Foroyskir Salarfredingar

VZALKOMIN SAMLAGSTRYGGING

AKF- Felggini bjoda limum sinum trygging og  Tryggingarparturin er skipadur sum
eftirlen i samstarvi vid Tryggingarfelagid LIV. samlagstrygging og gevur reett til Gtgjald:

Avtalan er galdandi fyri virknar limir hja vid deyda

nidanfyri nevndu felggum, id eru fevndir av vid &visum haettisligum sjukum
pensjonsavtaluni millum AKF-Felggini og LIV.  vid 6arbeidsfari

iskoyti til hoyritol

Tryggingarskeidio er fram til fylta 67. ar.

o Arkitektafelag Fgroya
o Fgroya Byggifrgdingarfelag

Eitt mgguligt Gtgjald er skattafritt

o Fgroya Tekniska Laerarafelag
o Fgroya Verkfrgdingafelag

o Foroyskir Salarfrgdingar

o Magistarafelag Fgroya

e Musikkleerarafelag Fagroya

o Yrkisfelagio Mionam

Innlimann er treytad av fullum
arbeidsfarleika.

Tryggingin fellur burtur manadin eftir, at td
fyllir 67 ar, um ta ikki longur ert virkin limur
ella fer ar starvi. Verdur farid ar skipanini
innan eftirlgnaraldur, kann framhald av
tryggingini avtalast vié LiV.

Raogeving

TU ert altid vaelkomin at seta teg i samband vid okkum & LiV.

PIF Tryggingarfelagid LiV
Koparggta 1

Postboks 206

110 Torshavn

TIf. 311111
liv@liv.fo

Skrivstovutidir:
Manadag-hdsdag: 10.00-16.00
Friggjadag: 10.00-15.00

TILSKILAN

Vid deyda innan fylta 67. ar, verdur
tryggingarupphaeddin utgoldin sambaert
tilskilan.

Utgoldid verdur til ,naesta avvardandi®, um
ikki onnur skrivlig avtala er gjard vid LiV.

~Naesti avvardandi* er i fyrstu atlagu
eftirsitandi hjunafelagi. Er eingin hjunafelagi,
verdur utgoldid til bgrnini. Eru eingi barn
verdur Utgoldid sambeert
testamenti/arvaldgini.

Ynskist tryggingarupphaeddin ttgoldin til
onnur enn , haesta avvardandi“ t.d.
samblgva, skal hetta frabodast LIV
skrivliga.

Skjalid ,,Broyting av tilskilan“ finnur
tu liv.fostilskilan


https://liv.fo/fakfelag/628/liv.fo/tilskilan
tel:+298311111
mailto:liv@liv.fo

Vid deyda

Utgoldid verdur til tann/tey, id
skrasett eru sum tilskilad.

Tryggingin er galdandi baedi i
arbeidi og fritid.

Utgoldid verdur uttan mun til,
um deydin skyldast sjuku ella
vanlukku.

Upphaaddin verdur Gtgoldin i
mun til aldur, sum vist nidanfyri.

Vid deyda

Skattafri uppheaedd
18-59 ar kr. 1.000.000
60-61 ar kr. 900.000
62-63 ar kr. 800.000
64-66 ar kr. 700.000

Innlit

Kundaportalur

A kundaportali okkara “Mitt LiV” feert td innlit i
uppsparing, personligar tryggingar,
samlagstrygging, inngjgld og teknisku

uppgeradina.

Avisar heettisligar sjikur
Utgoldi® verdur, um

o tuella

e bgrn undir 18 ar
verda rakt av “avisari heettisligari
sjuku”.

Neerri asetingar og listin yvir
fevndar sjukur er at finna
i tryggingartreytunum.

Avisar heettisligar sjukur
Skattafri uppheedd

Limur kr. 200.000

Til barn u/18 kr. 200.000

ar

LiV Pensjon

vaadin starri.

NU kanst tu velja tad vadastadid, tu vilt hava.
Men hav i huga, at st@rri vadastadid er, starri
er veentada avkastid, men samsvarandi er

Vid 6arbeidsfori

Verdur arbeidsorkan skerd vid
2/3 ella meira, fellur
tryggingargjaldid burtur aftana 3
manada 6arbeidsfari.

Eftir hetta rindar LIV
eftirlgnargjaldid, so leingi
6arbeidsfario stendur vid, um
neyodugt heilt fram til asetta
pensjoénsaldurin.

Stendur 6arbeidsfario vid eftir 3
manadir, verdur afturat hesum
Utgoldin ein manadarlig
tryggingarveiting.

Vid éarbeidsfori
Skattafri upphsedd

Arlig veiting kr. 96.000

LIV rindar eftirlgnargjaldid

Hoyritél

Feert ti almennan studul til
hoyritél, hevur td eisini reett til
Gtgjald fréa LiV.

LIV rindar i mun til almenna
studulin og veruliga kostnadin.

iskoyti til hoyritél
Skattafri uppheedd

Fyri hvgrt hoyritolid upp til kr.
4.000

i

Partabrev

100% partabrov

Kundaportalin finnur ti & www.liv.fo
Ritast kann inn vid Samleikanum

Hevur ta ikki Samleikan, ert ti veelkomin at
seta teg i samband vid okkum & LIV.

Uppsparingin verdur sett i virdisbrgv og
rentad vid marknadarrentu. LIV virkar vid
einari livligari skipan, sum merkir at ilggurnar
verda gjerdar vio atliti til, hvussu stutt er eftir
til tin eftirlgnaraldur.

Radgevingin hja LIV er, at ilgguvadin hja teer
skal minka so hvart sum ta neerkast
eftirlgnaraldrinum.

Vit hava hollar royndir og kunnu radfera teer i
gllum eftirlgnarspurningum.

Hogt ESG
ottt —
40% lansbrov
60% partabrov

15% lansbrovum

85% partabrov &
alternativar flogur


https://liv.fo/upload/tinymce/6dc4a85106149cf2b7dfe4140ba618b4bd2476ca.pdf
https://secure.liv.fo/kundaportal/Account/LogOn
https://liv.fo/upload/tinymce/0b44476767aa0cef48ece65bc21ba1d8f3086487.pdf
https://liv.fo/fakfelag/14/liv.fo/uppsparing.

